
1 

國立屏東大學師資培育自我評鑑實地訪評 

評鑑佐證資料準備暨工作分配會議紀錄 
 

時    間：中華民國 110年 12月 13 日(星期一)上午 10時 00分 

地    點：民生校區第二會議室  

會議主席：李主任雅婷                                        紀錄：王人平  

出席人員：如簽到單 

 

 

壹、主席報告：略。 

貳、提案討論：   

提案一                                            提案單位：師資培育中心  

案由：有關師資培育自我評鑑實地訪評前佐證資料準備工作，請討論。 

說明： 

一、 本校師資培育實地訪評(幼教:自評；小教:準自評)定於 111 年 2 月 23 日、24 日辦

理。 

二、 二師資類科評鑑委員及觀察員業已邀聘，概況說明書已提送本校自我評鑑指導委員

會審議（110年 12月 23日）。 

三、 針對完善二師資類科概況說明書之佐證資料，提請幼兒教育學系、教育學系、師資

培育中心同仁討論各項目準備事宜。 

擬辦：經會議討論通過，續辦理二師資類科自我評鑑實地訪評佐證資料準備。 

決議：本會議討論以下評鑑準備工作事宜，並接續辦理： 

一、佐證資料準備事宜： 

（一）二師資類科依評鑑指標附件、表目錄一覽表框架，參酌佐證資料備註表

為發想；由系所、師培中心陸續補充相關佐證資料於資料夾內。 

（二）國民小學師資類科佐證資料由教育學系及師培中心各自補充，最後再由

師培中心將相同項目彙整。 

（三）幼兒園師資類科佐證資料由幼兒教育學系完整補充，並由師培中心配合

協助提供必要佐證資料，俾幼兒教育學系彙整。 

（四）現場資料的資料夾側標，由師培中心依現行概況說明書版本為依據列表，

提供系所參考並做後續增修；屆111年1月5日送評鑑委員書審，確定附

件、表、概況表不再更動後，即可正式印製側標，並陸續檢核佐證資料。 

（五）預計111年1月15日前後，再召開實地訪評當日工作分配會議，並討論佐

證資料準備之概況。 

二、評鑑委員相關事宜： 

（一）本次師培評鑑，幼教屬自評，小教屬準自評，與分年評鑑由高教評鑑中

心指派擔任不同；因之是否於書面審前，先行與二師資類科評鑑委員商

議所負責項目？將參酌其他受評學校作法續辦理。 
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（二）當日晤談人員： 

1.在校生：5位評鑑委員，1對1晤談；提供全體師資生名冊供委員勾選。 

2.實習生：5位評鑑委員，教育實習生5-10名，1對1或團體晤談；以110

年8月實習學生為主，預先聯繫當日可出席之實習生。 

3.教師及行政人員：5位評鑑委員，1對1分別晤談2名教師及行政人員；

本項目晤談人員包含專任教師(不含甫退休教師)、系所及師培中心行

政人員、實習指導教授(含兼任教師)、實習學校輔導教師。 

4.在校生名單由系所提供，師培中心彙整；實習學生、指導教授、實習

輔導教師名單由師培中心提供系所參酌並評估當日邀聘可行性。 

5.委員當日所需檔案及資料袋，由師培中心準備。 

三、其他重要事項： 

（一）當日工作人員分派，小教及幼教場地應有系所及師培中心同仁各一位；

場外亦需有系所及師培中心總負責人各一位，以因應當日資料之準備、

疑義之立即釐清。 

（二）現場布置海報當天應求規格一致，可利用海報布置彰顯本校曾辦理過之

各講座及課程，彰顯辦學成效。 

（三）請系所及師培中心利用班週會或學生群組，宣達評鑑實地訪評日期，及

當日被抽訪學生應配合之晤談事項。 

 

叁、臨時動議：無。 

肆、主席結語：略。 

伍、散會：同日上午 11時 30分。 

 




